
 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 令和７年度（２０２５年度） 菊池市立戸崎小学校 

夢と目標を持ち 努力と挑戦を重ね 互いに高め合い自信を身に付ける児童の育成 

 

●自尊感情の向上 

・「夢や目標」に向かって前向き

に努力と挑戦し自信貯金を増や

す継続的取組 

●児童会活動の活性化 

・学級や児童会活動等において、

課題に応じた主体的な活動 

●安全安心な風土 

・人権が尊重される授業の実践 

・いじめを許さないよりよい人間

関係と支持的学級風土の確立 

・心に響く道徳授業の実践 

●いい生活習慣の確立 

・児童の課題に沿った授業での運

動経験と運動量を確保 

・自分の生活習慣を見直し、ＳＮ

Ｓ等についてコントロールした

基本的生活習慣の確立と定着の

推進 

・食への関心、感謝の心を育む食

育の推進 

●地域とのコラボの推進 

・地域の人・ものに触れ、地域人

材との連携・協働の推進 

・郷土の良さを実感する継続的取

組 

学校運営協議会を中心に、地域人材・Ｐ

ＴＡ等と協働した教育活動を行う。 

評価・改善・検証 人材等の活用 

特別支援教育の推進 全ての子供たちの生き生きとした学校生活および将来を保障する 

          一人一人が尊重される教育の保障 

 

自己肯定感を高め、お互いの思いを伝え合い、ともに育つ児童の育成 

学校経営の基本方針 

〇人権尊重の精神を基底におき、「子供及び職員一人一人に最大の幸せと安全」を図り、一人一人が輝き、子
ども主体の「いい声・いい顔・いい心」に満ちた学校づくりを図る。 

〇支持的風土の中で、学ぶ喜びを実感し、学校に来る楽しさにあふれる学校づくりに取り組む。 
〇学校、家庭、地域が連携して、子どもの成長を導き、地域の誇りと感じてもらえる子どもを育む。 

 

 戸崎小学校グランドデザイン 

ＥＳＤ教育の推進 全ての学校教育活動でＳＤＧｓを取り入れた取組を実践し、答えのない時代を生きる力を育成する 

           

 

 

 

子どもの夢や目標の設定と達成を支え、可能性を

伸ばす 

○一人一人が大切にされ、自信と誇りをもち、子ど

もの良さが認められ伸びる学校 

〇地域社会に開かれ、信頼される学校 

 

校訓： 心豊かで かしこく たくましく 

 

 

 

「子どもの夢や希望の創造」をめざし創造し挑戦する 

〇豊かな人権感覚と深く教育的愛情を持つ職員 

〇誠意と感謝の気持ちを持ち専門性を高める職員 

〇校務分掌をクリエイティブにファシリテートする職員 

 

さらに伸ばす資質・能力：伝え合う力、創り出し挑戦する力 

豊かな心の育成 

●確かな学力の定着 

・新たな学びを振り返り、学

びの成果を伝え合い自覚す

る実践 

・戸崎スタンダードを活用し

た主体的、意欲的な学びの

創造 

・基礎的・基本的事項の確実

な定着 

・家庭学習習慣の定着と振り

返りを通した質の向上 

・読書活動の工夫と推進 

・ＩＣＴ推進 

確かな学力の育成 健やかな心身の育成 

めざす学校像・児童像 めざす教職員像 

授業実践、行事反省、前期後期、体力テスト、県

学調・全学調、学校評価・学校運営協議会の検証 

「いい声・いい顔・いい心」に満ちた学校 クリエイティブにチャレンジする 

学校教育目標 


