
令和7年度 「高校魅力化ディレクター」（会計年度任用職員） 

募集要項 
１．勤務条件 

① 任用期間  令和７年７月７日から令和８年３月３１日まで 

② 報酬の額  時給 ２，０００円（※1） 

（支給日は原則として翌月の15日） 

        期末手当 有（※2） 

        勤勉手当 有（※2） 

③ 勤務日及び勤務時間  

週３０時間の範囲内で菊池市教育委員会が指定した日とし、基本時間は１５時～２１時まで、

長期休業期間等は１３時～１９時まで）なお、運営の都合で変更することがある。 

④ 勤務を要しない日  週休日、年末年始、国民の祝日に関する法律に規定する日（業務の都合

で変更することがある。） 

⑤  勤務場所  熊本県立菊池高等学校内拓志館、菊池市内高等学校 

        必要に応じて菊池教育委員会が指定する場所 

⑥ 社会保険等 社会保険と雇用保険に加入する。（個人負担あり） 

⑦ 災害補償  公務中及び通勤の災害補償は、労災保険に加入する。 

⑧ 通勤手当  あり（菊池市一般職の職員の給与に関する条例第９条を準用する） 

⑨ そ の 他  配偶者等の扶養に入っている方については、扶養から外れる。 

 

２．主な業務内容 

①公営塾の運営業務（高校との調整、講師の調整・勤怠管理、高校生への学習指導、施設管理など） 

②その他菊池市教育委員会が特に必要と認める事項 

 

３．応募資格 

① 原則として高校教員免許取得者又は高校生へ指導経験が1年以上ある者 

② 意欲をもって職務を遂行できる者 

 

４．募集人員：１名（※1） 

 

５．応募・選考方法 

① 令和７年６月６日(金)まで（※3）に、履歴書(市販用紙可)を菊池市教育委員会学校教育課ま 

で提出してください。 

③  採用は面接及び書類選考によるものとし、選考結果については、令和７年６月２７日(金)ま

でに本人宛て通知します。 

○ 履歴書提出については、持参もしくは郵送によるものとする（期限日当日消印有効）。 

○ 面接についてはこちらから日時を指定します（通知）。都合が悪い場合は速やかに連絡をお願

いします。（電話：0968-25-7230） 

○ 履歴書は返却しませんので、予めご了承ください。 

 

６．その他 

① この要項に規定するもののほか、身分等の取扱いに関する事項は、「菊池市会計年度任用職員の

任用等に関する取扱要綱」の例による。 

② 任用の決定等は、予算成立が前提になります。 

※1 現在、予算成立前であり、成立状況によって人員や報酬の額等変更がある場合があります。 

※2 条例等の改正により変更する場合があります。 

※3 応募期限より早く締め切る場合があります。 


