
市職員の給与・定員管理などの実態を
広く市民の皆さんにご理解いただくために
その状況を公表します。

問い合わせ先　総務課　☎ 0968(25)7204

市職員の給与
定員管理などを
公表します

▼一般行政職の級別職員数の状況（平成 25 年４月１日現在）
区分 標準的な職務内容 職員数 構成比
１級 主事、技師 45 人 12.2%
２級 主事、技師 33 人 8.9%
３級 係長、参事、主任 110 人 29.7%
４級 課長補佐、係長、参事 95 人 25.7%
５級 課長、室長、審議員、課長補佐 54 人 14.6%
６級 部長、統括審議員、首席審議員、次長、課長 27 人 7.3%
７級 部長 ６人 1.6%

計 370 人 100%

▼職員採用の状況
区分 H24 H25 増減

一般事務 高卒程度 3 人 ４人 １人
行政事務 大卒程度 12 人 ７人 －５人
建築士 大卒程度 0 人 ０人 ０人
栄養士 短大卒程度 0 人 ０人 ０人
調理員 高卒程度 0 人 ０人 ０人
介護士 高卒程度 0 人 ０人 ０人
保健師 短大卒程度 0 人 １人 １人

社会福祉士 大卒程度 0 人 １人 １人
計 15 人 13 人 －２人

注平成 24 年４月２日から平成 25 年４月１日までの採用者

▼退職者の状況（平成 24 年度）
区分 退職者

定年退職 ９人
定年前早期退職（勧奨退職） ４人
普通退職（長期勤続後） １人
自己都合（20 年未満勤続） ３人

計 17 人
注平成 24 年４月１日から平成 25 年３月
31 日までの退職者

▼部門別職員数の状況（各年度４月１日現在）

区分 職員数 増減 主な増減理由H25 H24

一般 
行政

議会 ６人 ６人 ０人
総務 113 人 105 人 ８人 総務課付の増、総合支所各１人の増
税務 24 人 27 人 －３人 総合支所各１人の減
民生 54 人 54 人 ０人
衛生 23 人 23 人 ０人
労働 ０人 0 人 ０人

農林水産 51 人 51 人 ０人
商工 10 人 10 人 ０人
土木 44 人 45 人 －１人 派遣職員割り当て変更による減
小計 325 人 321 人 ４人

特別行政 教育 74 人 78 人 －４人 小学校統廃合による調理員の減など

公営 
企業 
など

水道 10 人 10 人 ０人
下水道 13 人 14 人 －１人 係員の減
その他 77 人 80 人 －３人 事務の統廃合縮小による減
小計 100 人 104 人 －４人

合計 499 人 503 人 －４人

▼職員の分限および懲戒処分の状況（平成 24 年度）
（１）分限処分

処分理由 降任 降級 休職 免職 計
勤務成績が良くない
心身の故障 7 人 7 人
職に必要な適格性を欠く
職制、定数の改廃、予算の減少により廃職・過員を生じた

（２）懲戒処分
処分理由 戒告 減給 停職 免職 計

法令に違反した
職務上の義務に違反または職務を怠った １人 １人
全体の奉仕者たるにふさわしくない非行があった １人 １人 ２人
管理職の管理監督責任

▼職員の平均年齢､ 平均給料・給与月額の状況
一般行政職 技能労務職

平均給料 
月額（円）

平均給与 
月額（円） 平均年齢 平均給料 

月額（円）
平均給与 
月額（円） 平均年齢

309,700 347,786 41.7 歳 273,300 294,163 42.3 歳

▼職員の初任給の状況（平成25年４月１日現在）（単位：円）
一般行政職 菊池市 国

一般行政職
大学卒 172,200 172,200
高校卒 140,100 140,100

技能労務職 高校卒 137,200 ー

▼特殊勤務手当（平成 25 年度）
内容 支給単価

税務手当 月額 2,000 円
感染症等防疫手当 日額 500 円
徴収手当 日額 500 円
行旅死亡人収容作業等手当 １件 1,600 円
行旅病人保護作業等手当 １件 800 円

福祉業務手当 月額 3,300 円
～ 7,000 円

▼職員の手当の状況（期末手当・勤勉手当）
菊池市 国

期末手当 勤勉手当 期末手当 勤勉手当
2.60 月分 1.35 月分 2.60 月分 1.35 月分

（加算措置の状況）職制上の段階､ 職務の級な
どによる加算措置有り

▼福利厚生事業（職員互助会事業）
財源（収入） 金額

個人負担金 604 千円
市からの交付金 0 円

事業（支出） 金額
職員保健交流事業など 833 千円
文化スポーツ事業 245 千円

▼職員給与費の状況（平成 24 年度普通会計決算）　　　　　（単位：千円）

職員数
給与費 １人当た

り給与費給料 職員手当 期末 ･ 勤勉手当 計

398 人 1,475,789 189,919 530,710 2,196,418 5,519 

▼職員の手当の状況（退職手当）           　　　（平成 24 年４月１日現在）
菊池市 国

( 支給率 ) 自己都合 勧奨 ･ 定年 自己都合 勧奨 ･ 定年
勤続 20 年 23.5 月分 30.55 月分 23.5 月分 30.55 月分
勤続 25 年 33.5 月分 41.34 月分 33.5 月分 41.34 月分
勤続 35 年 47.5 月分 59.28 月分 47.5 月分 59.28 月分
最高限度額 59.28 月分 59.28 月分 59.28 月分 59.28 月分

その他の加算措置 定年前早期退職特別措置（２～ 20％加算）
退職時特別昇給 なし なし

１人当たり平均支給額 20,413 千円 ──
注退職手当の１人当たり平均支給額は平成 24 年度退職者への平均支給額。

▼職員の手当の状況（その他の手当）　　　　　　　　　（平成 25 年４月１日現在）
手当 内容および支給単価（月額） 国の制度との異同
扶養
手当

配偶者 13,000 円
同

その他の扶養親族 6,500 円／人

住居
手当

持家の場合 1,000 円
一部異（新築、購入後、５年間） 2,500 円

借家の場合（家賃に応じて） 27,000 円以内
勤務
手当

自動車などを使用する場合（距離に応じて） 2,000 円～ 24,500 円
同

バスなどを使用する場合（運賃に応じて） 55,000 円まで

※ ｢平均給料月額｣ とは､ 平成 24 年４月１日現在における各職種ごとの職員の平均基本給です｡
※ ｢平均給与月額｣ とは､ 給料月額と扶養手当など（期末勤勉手当および退職手当を除く）諸手当の合計額です。 
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