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とはとはとはとは    

 全て

す べ て

の国民

こ く み ん

が、障

しょう

がいの有無

う む

によって分

わ

け隔

へ だ

てられることなく、相互

そ う ご

に人格

じ ん か く

と個性

こ せ い

を

尊

そ ん

重

ちょう

し合

あ

いながら共生

きょうせい

する社会

し ゃ か い

の実現

じ つ げ ん

に向

む

け、障

しょう

がいを理由

り ゆ う

とする差別

さ べ つ

の解消

かいしょう

 を

推進

す い し ん

することを目的

も く て き

として、「障害

しょうがい

を理由

り ゆ う

とする差別

さ べ つ

の解消

かいしょう

の推進

す い し ん

に関

か ん

する法律

ほ う り つ

（障害者

し ょ う が い し ゃ

差別

さ べ つ

解消法

か い し ょ う ほ う

）」が制定

せ い て い

されました（施行

せ こ う

は一部

い ち ぶ

の附則

ふ そ く

を除

のぞ

き平

へい

成

せい

28年

ねん

4月

がつ

1日

にち

）。 

 この法律

ほ う り つ

では、障

しょう

がいを理由

り ゆ う

とする差別

さ べ つ

の解

か い

消

しょう

の推

す い

進

し ん

に関

か ん

する基

き

本

ほ ん

的

て き

な事

じ

項

こ う

や、国

く に

の行政

ぎょうせい

機関

き か ん

、地方公共団体等

ち ほ う こ う き ょ う だ ん た い と う

及

お よ

び民間事業者

み ん か ん じ ぎ ょ う し ゃ

における障

しょう

がいを理由

り ゆ う

とする差別

さ べ つ

を解

か い

消

しょう

するための支

し

援

え ん

措

そ

置

ち

などについて定

さ だ

めています。 

 

不不不不

ふ

当当当当

と う

なななな差差差差

さ

別別別別

べ つ

的的的的

て き

取取取取

と

りりりり扱扱扱扱

あつか

いいいい    

障

しょう

がいを理由

り ゆ う

として、正当

せ い と う

な理由

り ゆ う

なくサービス

さ ー び す

の提供

ていきょう

を拒否

き ょ ひ

したり、制

せ い

限

げ ん

したり、条

じょう

件

け ん

を

付

つ

けたりするような行

こ う

為

い

をいいます。 

  

合合合合

ご う

理理理理

り

的的的的

て き

配配配配

は い

慮慮慮慮

り ょ

のののの不不不不

ふ

提提提提

て い

供供供供

きょう

    

また、障

しょう

がいのある方

か た

から何

な ん

らかの配慮

は い り ょ

を求

も と

める意思

い し

の表明

ひょうめい

※があった場合

ば あ い

には、

負担

ふ た ん

になり過

す

ぎない範囲

は ん い

で、社会的

し ゃ か い て き

障壁

しょうへき

を取

と

り除

の ぞ

くために必要

ひ つ よ う

で合理的

ご う り て き

な配慮

は い り ょ

を行

おこな

うこ

とが求

も と

められます。こうした配慮

は い り ょ

を行

おこな

わないことで、障

しょう

がいのある人

ひ と

の権利

け ん り

利益

り え き

が侵害

し ん が い

される場合

ば あ い

も、差別

さ べ つ

に当

あ

たります。 

 

詳

く わ

しくは、関連

か ん れ ん

情報

じ ょ う ほ う

（内閣府

な い か く ふ

のホームページ

ほ ー む ぺ ー じ

等

と う

）をご覧

ら ん

ください。 


