
○第３次総合計画の施策内容の検討資料

前期４年間の取り組み（関連施策４項目） 市長マニュフェスト

1.人口減少対策（地方創生・移住定住）
地域商社を展望したまちおこしDMO/DMCの促進

高校魅力化の支援と地元３高校の応援ファンド組成

2.ＳＤＧｓの推進

3.デジタル化の推進

事務ICT化の推進による事務合理化と利便性向上を推進（電子申請、
押印廃止や電子決済の導入等）

ビックデータ公表による行政情報の民間活用推進

4.市民協働の推進

政策分野 前期４年間の取り組み（施策29項目） 市長マニュフェスト

1 人が集まる魅力あるまち 1.関係人口の拡大

自然と健康を特色にした「テレワークタウン菊池」の構築

菊池一族歴史街道と菊池ファンクラブによる関係人口の構築

ふるさと納税10億円の実現

2 地域資源を活かした観光のまち 2.観光の振興
アウトドア型観光産業の育成支援

温泉街魅力化プロジェクト（クアオルト）

3.農業の振興

4.畜産業の振興

5.林業の振興

4 活力ある商工業のまち 6.商工業の振興

産官学金連携の場「ビジネスサロン」促進支援（商品開発や商売横展
開）
専門家によるビジネスアドバイスの斡旋・支援（低料金の副業マッチン
グ）
起業塾開校による創業支援（新規起業の伴奏指導・支援）
商店街キャッシュレス化の促進支援
グルメ店・通販グルメ（食品加工）の開業・拡大の促進・支援
子育てママさんの自宅副業マッチング支援

5 安心して子育てできるまち 7.子育て支援の充実 地域ぐるみで子育てを支援する社会づくりの推進

8.健康づくりと医療体制の充実
健康が幸せの源！「市民健幸プログラム」の策定・実施

コロナ対策への全力支援の継続

9.高齢者福祉の充実

10.障がい者（児）福祉の充実

11.生活困窮者の自立支援

12.地域福祉の充実 高齢者・中高生・幼保園児との世代間交流の促進

●ＨＰを活用した本市の魅力発信の強化（企画）　　●オンライン移住相談等による移住定住の促進（企画）　　●固定資産納税通知へのチラシ同封や市広報掲載等による空き家バンク運営の充実（企画）
●移住希望者に対する各種補助金の充実（企画）　　●滞在型プログラムの開発や提供、移住者へのフォローアップ等を実施するまちづくりＤＭＯの促進（企画）
●低未利用地への居住誘導の整備（都市整備）

全分野に関連する政策

※横断・連携により実施する取り組み

ありたい姿（15項目） 施策の概要・関連する要素

●菊池ファンクラブの運営による関係人口の拡大（企画）　　●きくちまるごとオフィス化による関係人口の促進（企画）　　●ふるさと納税返礼品の充実及び企業版ふるさと納税の推進（企画）
●東京菊池会との連携強化（企画）

●市民のおもてなし精神の醸成と観光客ニーズに即したサービスの質の向上（商工）　　●豊かな自然環境を活かしたアウトドア型観光産業の育成支援（商工）　　●健康や食、温泉を連携させたヘルスツーリズムの推進（商工）
●コロナ禍における菊池渓谷の魅力発信（商工）●観光パンフレットや観光案内版などの多言語化（商工）　　●観光経営基盤の強化のためDMC/DMO構築の検討（商工）　　 ●桜の里づくりの推進（土木）

●ＳＤＧｓ未来都市計画の策定及び推進（市公）  　●ワークショップにるＳＤＧs普及啓発の推進（企画）

●AI、RPAの活用及び導入効果の検証（情報）

●地域おこし協力隊による地域課題の解決（企画）　　●域学連携事業による地域課題の解決（企画）　　●まちづくりリーダー及び生涯学習指導者養成の推進（中公）　　●都市間交流の促進（市公）
●国際交流の促進（市公）

施策の概要・関連する要素　　　※施策29項目に記載されていない取り組みを記載

【産業と経
済】
豊富な資源
を活かした
産業づくり

3 未来につなげる農業のまち

●良食味米づくりへの意識高揚や米どころ菊池のＰＲの推進（農政）　　●ヤーコン・菊芋等のブランド化の推進（農政）　　●菊池基準の更なる普及による農林畜産物の高付加価値化の推進（農政）
●新規就農奨励金、農業者結婚祝い金、農業次世代人財投資資金による農業者の育成支援（農政）　　●長期低利融資制度の活用促進や経営面積拡大の支援による家族経営協定の推進（農政）
●集落営農などの組織化及び法人化の推進（農政）　　●化学肥料や農薬を低減する安心・安全で高品質な農林畜産物づくり（農政）　　●営農指導の強化及び地域特性を活かした販売促進（農政）
●学校給食、保育・保健福祉施設等への地域食材の利用拡大（農政）　　●各種イベントに併せた特産品のＰＲの推進（農政）　　●農業振興地域整備計画による農地の有効利用（農林整備）

●家畜保健所と連携した巡回調査による防疫意識の啓発（農政）　　●関係機関と連携した防疫演習の実施（農政）　　●ロボット技術やＩＣＴを活用したスマート農業や法人化の推進（農政）　　●環境パトロールの実施（農政）
●肉用繁殖牛及び搾乳牛の優良雌牛の購入に対する補助及び農業制度資金に対する利子補給による経営基盤の強化（農政）　　●法を遵守した堆肥舎による適正処理の啓発（農政）

●作業路及び作業道の開設の支援（農林整備）　　●特用林産物の生産量確保のための支援（農林整備）　　●子ども達を対象とした種コマ打ちの体験学習の実施（農林整備）
●多様な主体が連携した有害鳥獣対策の推進（農林整備）

●事業承継も含めた後継者の育成（商工）　　●創業セミナーや個別相談会による持続的経営や資金運用等に関する支援の強化（商工）　　●空き店舗・空き家をチャレンジショップとして活用（商工）
●副業などの新たなビジネス様式への支援（商工）　　●観光資源を活かしたサービス産業等の創出や起業創業支援（商工）　　●個別店舗の活力向上（商工）　　●地元高校生に対する地元企業のＰＲ強化（商工）
●県と連携した企業誘致の推進（商工）　　●既立地企業へのフォローアップによる雇用の増進（商工）　　●創業支援経験者等による起業相談や講座の開催（中図）

農業後継者の育成（就農希望移住者のマッチング・後継者支援等）

農業法人化の促進・支援

生産ノウハウのデータ化等スマート農業の促進支援

菊池基準の一層の普及、販売ルート拡大支援

【子育てと
健康福祉】
みんなで支
え合う安心
づくり

●子育て世代包括支援センターによる、切れ目のない支援体制の充実（子育て）　　●待機児童数ゼロを維持（子育て）　　●放課後児童クラブの利用者ニーズの把握と対応（子育て）
●ファミリーサポートセンター事業の推進（子育て）　　●地域子育て支援拠点事業の推進（子育て）　　●病児・病後児保育施設の新設の検討（子育て）　　●就労に関する情報提供（子育て）

6
健康で豊かに暮らし続けられるま
ち

●適正な運動と正しい食生活の普及啓発（健推）　　●ICTを活用した健康ポイント制の活用（健推）　　●特定健診未受診者や重症化予防対象者への受診勧奨の強化（健推）　　●がん検診の啓発及び受診勧奨の強化（健推）
●乳幼児期おける生活習慣病予防の視点を取り入れた保健指導の実施（健推）　　●こども健診センターを拠点としたきめ細やかな子育て支援体制の強化（健推）
●新たな感染症に対応した国・県・菊池郡市医師会との連携強化（健推）　　●菊池郡市医師会と連携した休日・夜間窓口における医療体制の整備（健推）

●関係機関と連携した地域包括ケアステムの構築（高齢）　　●地域包括支援センターの周知及び相談機能の強化（高齢）　　　●生活支援サービスの充実と有償ボランティア活動との連携（高齢）
●コロナ禍に対応した通いの場の運営支援及び介護予防の普及啓発（高齢）　　　●認知症サポーターの養成など、地域全体で高齢者を見守る「高齢者地域見守りネットワーク」の活動支援（高齢）
●医療と介護データを活用した健康教育や健康相談の実施（高齢）

●障がい福祉サービスの提供体制の確保（福祉）　　●相談支援の強化（福祉）　　●障がい児の提供体制の確保（福祉）

●くらしサポートセンターにおける生活困窮者の自立相談支援の強化（生活支援）　　●コロナ禍における収入減となった生活困窮者に対する住居確保給付金の支給（生活支援）

●多様な生活課題及び地域課題への対応（福祉）　　●関係機関等との連携体制の強化（福祉）　　●コロナ禍における地域の見守り体制や支え合いの仕組みの構築（福祉）　　●地域福祉に関する広報・啓発及び人財育成（福
祉）

資料２



政策分野 前期４年間の取り組み（施策29項目） 市長マニュフェスト

13.脱炭素・循環型社会の実現

14.自然環境の保全 暮らしと環境を大切にした「新・環境条例」の制定

8 誰もが地域で交流できるまち 15.魅力あるまちなか整備

ウォーカブルシティの整備促進

市民連携のはなまち・かわまち・もりまちの推進（一家一花運動等）

市民力を活用した緑化・景観整備の推進

16.防災・消防体制の充実 災害に強いまちづくりの推進・拡充（防災備蓄倉庫の建設等）

17.暮らしの安全対策の推進 安全・安心のまちづくりの拡充（防犯カメラ・防犯灯の拡充と地域見守り
力の強化）

18.良好な都市機能の形成 地域一体となった住宅隣接農地の住宅化支援

19.道路・交通体系の整備 高齢者や観光客の交通手段を確保する「地域交通協同会社」の研究・
具体化

20.上下水道の整備

21.学校教育の充実 プラチナ人財育成塾の拡充（中高生向け）

22.生涯学習の推進 キクロスカレッジの創設

23.スポーツの推進

12 伝統や郷土を大切にするまち 24.歴史文化の保護・活用

郷土教育推進と伝統文化継承のための社会クラブ化促進

菊池一族の歴史文化コンテンツの一層の磨き上げ

菊池版ナショナルトラストの研究・具体化

25.人権教育・啓発の推進

26.男女共同参画社会の実現

27.開かれた市政の推進

28.効率的な行政運営

15 健全で効果的な財政運営のまち 29.財政基盤の強化 公共施設の計画的削減・合理化を着実に推進

ありたい姿（15項目） 施策の概要・関連する要素

●地球温暖化対策実行計画の推進（環境）　　●再生可能エネルギーの活用（環境）　　●適正なごみ分別及び排出の実践及び３Ｒによるごみ減量の推進（環境）

●道路整備マスタープラン等に基づく市内幹線道路の整備（土木）　　●県と連携し防災力強化に向けた道路ネットワークの確立（土木）　　●橋梁長寿命化修繕計画や舗装の個別施設計画に基づく効率的な改修（土木）
●公共交通の更なる周知と利便性の向上（企画）　　●市内の低稼働車両を活用した地域交通協同会社の調査研究（企画）　　●自主的に運転免許書を返納された方への公共交通の積極的な情報提供（企画）

10 便利で快適に暮せるまち

●都市計画マスタープランや立地適正化計画に基づく、都市基盤の整備（都市整備）　　●コンパクトシティ形成に向けた指導の実施（都市整備）　　●景観計画及び景観条例に基づく届け出の審査（都市整備）
●フォトコンテスト等による景観づくりに対する意識啓発（都市整備）　　●長寿命化計画に基づく公営住宅の維持管理（都市整備）　　●空き家撤去への補助等による空き家対策の推進（都市整備）

●市民参加型総合防災訓練の実施（防交）　　●防災情報発信体制の強化や防災士の育成（防交）　　●地域間での見守り意識の向上（防交）　　●消防資機材の充実（防交）
●災害時の生活再建支援の体制整備（福祉）　　●避難行動要支援者の名簿内容の充実及び個別計画の作成並びに地域の連携体制の強化（福祉）　　●戸建住宅耐震化事業の継続実施（都市整備）

●ごみの不法投棄防止（環境）　　●市民の環境保全意識の啓発及び環境学習の推進（環境）　　●環境保護・保全活動の推進（環境）　　●農地や農業用施設等の保全（農林整備）
●森林経営計画に基づく森林の保全（農林整備）　　●世界かんがい施設遺産の保全（農林整備）　　●総合的な学習を中心とした教科横断的な環境学習の推進（学教）

●公園、緑地の適正管理と快適な利用環境の確保（都市整備）　　●公園における自主管理団体の促進及び発掘（都市整備）　　●公園のトイレの美装化（都市整備）
●菊池川河川事務所と連携した迫間川の河川環境整備（都市整備）　　●ガーデニングコンテストによる美しい景観づくり（都市整備）　　●歩きたくなるまちなか形成（都市整備）

●防犯カメラや防犯灯などの拡充（防交）　　●地域と連携した見守り体制の強化（防交）　　●交通安全教育や交通安全運動による意識啓発とマナー向上（防交）　　●防犯意識の啓発や市民を主体とした防犯活動の強化（防交）
●菊池市消費生活センターを中核とした情報提供と相談体制の充実（福祉）　　●コロナ禍に対応した消費生活出前講座の実施（福祉）

みんなでつくる安全安心なまち

●浄水センターの改築更新及び管理棟の耐震化（下水）　　●啓発活動による水洗化率の向上（下水）　　●浄化槽設置の推進（下水）　　●汚水処理施設の統合に向けた検討（下水）
●委託業者と連携した収納率の向上（下水）　　●広報活動による水道普及率の向上及び収益の向上（上水）　　●水道ビジョンに基づく、安全安心で快適な水道事業の推進（上水）
●漏水調査及び早期修繕による経費削減（上水）　　●水道施設の計画的更新と管路の耐震化の推進（上水）

9

【市政運営】
市民に分か
りやすい健
全な行財政
運営

14
市民に寄り添う満足度の高いま
ち

7
自然環境に優しい持続可能なま
ち

【自然環境
と暮らしの
基盤】
自然の恵み
を守り安全
で魅力ある
まちづくり

13
人を大切にする思いやりのある
まち

【教育と文
化】
学び合いと
地域が育む
人づくり

11 質の高い学びが人を育てるまち

●確かな学力、豊かな心、健やかな体の育成など、新たな時代に必要な生きる力の育成（学教）　　●夢の実現に向かって自ら考え、チャレンジし続ける人財の育成（学教）
●命の大切さを学び、互いの価値観や人権を尊重する意識と感覚を持った人財の育成（学教）　　●未来を担う人財を地域全体で育成（学教）　　●豊かな自然や歴史、伝統文化を学ぶ機会の拡充（学教）
●市内3高校の魅力発信と連携強化（学教）　　　　●食物アレルギー対応等の対策強化と安全・安心で持続可能な学校給食の提供（学給）　　●学校給食における地産地消の推進（学給）

●生涯学習基本計画に基づく生涯学習の推進（生涯）　　●地域未来塾や地域学校協働活動推進員配置による地域と学校の連携強化（生涯）　　●時代の要請に応える公民館主催講座の開催（中公）
●関係機関と連携・協働による多様な生涯学習の機会の創出（生涯）　　●自治公民館における出前講座等による学習支援（中公）
●地域課題に対応する活動リーダー・指導者を養成するキクロスカレッジの創設や生涯学習人財認証制度の創設（中公）　　●国際交流の促進（市公）　　●都市間交流の促進（市公）
●市民の「学びたい」という気持ちに応える環境づくりと交流の場として図書館の活用（中図）　　●図書館における非来館型サービスの充実（中図）　　●学校図書との連携による読書活動の推進（中図）
●多文化理解のためのコーナー開設や異文化交流の場を創設（中図）

●子どもから高齢者まで、それぞれのライフステージに合わせたスポーツ機会の提供（社体）　　●各種スポーツイベントの開催やスポーツ合宿の誘致などによる、スポーツを通じた交流人口の拡大（社体）
●個別施設管理による適切な施設管理（社体）

●広報紙・ＨＰ・各種ＳＮＳ等の充実（市公）　　●市長と語る会のWeb会議の検討（市公）　　●総合計画の取り組みの推進（企画）　　●各種データや統計情報の見える化（情報）

●第四次行政改革大綱に基づいた改革の推進（企画）　　●職員研修の充実及び国や関係機関との人事交流などを通して職員の資質向上（総務）　　●行政評価や中期財政試算を活用した事業の見直しやコスト削減（財政）
●費用対効果を重視したデジタル行政化を進め、迅速で利便性の高い市民目線での行政サービスの提供（総務・情報・市民）　　●財務書類を活用した財政運営の改善（財政）

●事務事業の見直しや公共施設の統廃合の推進等による歳出の削減（施マ・企画）　　●夜間窓口の設置など納付・相談機会の充実や口座振替の奨励（税務）　　●未申告者の申告勧奨（税務）
●全庁的な債権管理の強化（税務）

●文化財保存の拠点施設の整備（生涯）　　●文化財の修復、保存活動に対する所有者や保存団体等への支援（生涯）　　●学校における伝統芸能の伝承活動の促進（生涯）　　●文化財情報の発信や周辺環境の整備（生涯）
●史跡菊之城跡の国指定史跡に向けた取り組み（生涯）　　●菊池一族に対する市民の意識の醸成（生涯）　　●市民や文化団体が主体となった文化活動や文化芸術の振興に対する補助（生涯）
●文化芸術行事の全国行事等出場者に対する報奨金の交付（生涯）　　●市所蔵絵画の定期的な公開（生涯）　　●鞠智城跡の国営公園化に向けた啓発活動や情報発信（企画）　　●菊池遺産の保護・活用（企画）
●自然や歴史的景観・環境を保護活用する菊池版ナショナルトラストの研究（企画）　　●デジタルアーカイブの充実（中図）　　●菊池文化研究所の活用（中図）

●人権啓発の推進と相談等支援体制の充実（人権男女）　　●市人権・同和教育推進協議会、地域人権教育指導員活動の推進（人権男女）　　●まちづくり推進委員の育成と行政職員研修（人権男女）

●女性活躍推進計画による男女共同参画の推進（人権男女）　　●様々な立場から女性が参画できる仕組みづくりと意識改革の推進（人権男女）
●ワークライフバランスや人材育成を啓発するため企業向けセミナーの開催（人権男女）　　●女性が自ら意思決定し行動できる力を備えられるよう関係機関との連携強化（人権男女）
●男女共同参画専門委員による相談体制の強化（人権男女）


